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CODICE PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-272 

TITOLO PROGETTO: ‘NUTRIRE IL FUTURO’ 

CUP: J78H19000260006 

GRADUATORIA ESPERTI 

 

CANDIDATO 
ESPERTO 

MODULO  "A SCUOLA D'IMPRESA" 

TITOLI CULTURALI - max 10 punti 
FORMAZIONE - 

max 5 punti 
TITOLI PROFESSIONALI DOCUMENTATI –  

max 10 punti 
PROGETTO ESECUTIVO - 

max 35 punti 

TOTALE 
max 60 
punti 

Titoli 
accade-

mici 
(Laurea 

Magistrale 
attinente - 

max 6 
punti) 

Titoli 
accademici 

(laurea 
triennale e 
biennio di 

specializza-
zione 

attinenti - 
max 6 punti) 

Titoli 
accade-

mici  
(laurea 

triennale 
attinente - 

max 4 
punti)  

Abilitazione/
i alla  

professione/
docenza 

attinente il 
modulo di 

riferimento 
[0,5 x abilit.] 

- max 2 
punti 

Specializza-
zione/i post 

laurea 
attinente/i 

(master, 
dottorato di 

ricerca) il 
modulo di 

riferimento 
[0,5 x spec.] 

- max 2 
punti 

Partecipazione ad 
attività formative 

coerenti con i 
contenuti, le 

metodologie, gli 
obiettivi progettuali 
previste dal Modulo 

autorizzato  [1 x 
attiv.] - max 5 punti 

Esperienza  
di docenza 
in corsi di 
formazion

e 
(riconosci

uti) 
attinenti[0

,5 x 
esper.] - 
max 2 
punti 

Esperienze 
specifiche 

coerenti con 
le attività 
previste 

dall’incarico 
[0,5 x esper.] 

- max 2 
punti 

Esperienza 
pregressa di 

esperto/forma
tore in progetti 
PON attinenti  
[0,5 x esper.] - 

max 2 punti 

Insegname
nto di 
ruolo 

istruzione 
secondaria 
superiore 
attinente   

[0,2 x 
anno] - 
max 3 
punti 

Document
ate 

competen
ze 

necessarie 
per la 

gestione 
della 

piattaform
a  GPU del 
PON - max 

1 punto 

Coerenza 
Progetto 
Esecutivo 

con 
finalità – 

obiettivi –
metodolo

gie 
previste 

dal 
modulo 

formativo 
- max 10 

punti 

Adeguatez
za  

sviluppo  
progetto, 
materiali 
didattici e  
strumenti 
proposti 
con gli 

obiettivi 
del 

modulo - 
max 10 
punti 

Innovati
vità 

della 
metodol

ogia 
propost
a - max 
15 punti 

MAGLIOCCA 
Pierpaolo 6 0 0 1 0,5 5 2 2 0,5 0 0 10 10 10 47 

SPADONE Giuseppe 0 0 0 0 0 1 0 1,5 0 0 0 10 10 12 34,5 
CARDINALE 
CICCOTTI Maria 
Antonietta 6 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 4 4 2 17 
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CANDIDATO 
ESPERTO 

MODULO  "DAL TESTO SOLASTICO ALL'IMPRESA 4.0" 

TITOLI CULTURALI - max 10 punti 
FORMAZIONE - 

max 5 punti 
TITOLI PROFESSIONALI DOCUMENTATI –  

max 10 punti 
PROGETTO ESECUTIVO - 

max 35 punti 

TOTALE 
max 60 
punti 

Titoli 
accade-

mici 
(Laurea 

Magistrale 
attinente - 

max 6 
punti) 

Titoli 
accademici 

(laurea 
triennale e 
biennio di 

specializza-
zione 

attinenti - 
max 6 punti) 

Titoli 
accade-

mici  
(laurea 

triennale 
attinente - 

max 4 
punti)  

Abilitazione/
i alla  

professione/
docenza 

attinente il 
modulo di 

riferimento 
[0,5 x abilit.] 

- max 2 
punti 

Specializza-
zione/i post 

laurea 
attinente/i 

(master, 
dottorato di 

ricerca) il 
modulo di 

riferimento 
[0,5 x spec.] 

- max 2 
punti 

Partecipazione ad 
attività formative 

coerenti con i 
contenuti, le 

metodologie, gli 
obiettivi progettuali 
previste dal Modulo 

autorizzato  [1 x 
attiv.] - max 5 punti 

Esperienza  
di docenza 
in corsi di 
formazion

e 
(riconosci

uti) 
attinenti[0

,5 x 
esper.] - 
max 2 
punti 

Esperienze 
specifiche 

coerenti con 
le attività 
previste 

dall’incarico 
[0,5 x esper.] 

- max 2 
punti 

Esperienza 
pregressa di 

esperto/forma
tore in progetti 
PON attinenti  
[0,5 x esper.] - 

max 2 punti 

Insegname
nto di 
ruolo 

istruzione 
secondaria 
superiore 
attinente   

[0,2 x 
anno] - 
max 3 
punti 

Document
ate 

competen
ze 

necessarie 
per la 

gestione 
della 

piattaform
a  GPU del 
PON - max 

1 punto 

Coerenza 
Progetto 
Esecutivo 

con 
finalità – 

obiettivi –
metodolo

gie 
previste 

dal 
modulo 

formativo 
- max 10 

punti 

Adeguatez
za  

sviluppo  
progetto, 
materiali 
didattici e  
strumenti 
proposti 
con gli 

obiettivi 
del 

modulo - 
max 10 
punti 

Innovati
vità 

della 
metodol

ogia 
propost
a - max 
15 punti 

SPADONE Giuseppe 0 0 0 0 0 1 0 1,5 0 0 0 10 10 12 34,5 
CARDINALE 
CICCOTTI Maria 
Antonietta 6 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 4 4 2 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

CANDIDATO 
ESPERTO 

MODULO   "ECONOMIA DEL DARE" 

TITOLI CULTURALI - max 10 punti 
FORMAZIONE - 

max 5 punti 
TITOLI PROFESSIONALI DOCUMENTATI –  

max 10 punti 
PROGETTO ESECUTIVO - 

max 35 punti 

TOTALE 
max 60 
punti 

Titoli 
accade-

mici 
(Laurea 

Magistrale 
attinente - 

max 6 
punti) 

Titoli 
accademici 

(laurea 
triennale e 
biennio di 

specializza-
zione 

attinenti - 
max 6 punti) 

Titoli 
accade-

mici  
(laurea 

triennale 
attinente - 

max 4 
punti)  

Abilitazione/
i alla  

professione/
docenza 

attinente il 
modulo di 

riferimento 
[0,5 x abilit.] 

- max 2 
punti 

Specializza-
zione/i post 

laurea 
attinente/i 

(master, 
dottorato di 

ricerca) il 
modulo di 

riferimento 
[0,5 x spec.] 

- max 2 
punti 

Partecipazione ad 
attività formative 

coerenti con i 
contenuti, le 

metodologie, gli 
obiettivi progettuali 
previste dal Modulo 

autorizzato  [1 x 
attiv.] - max 5 punti 

Esperienza  
di docenza 
in corsi di 
formazion

e 
(riconosci

uti) 
attinenti[0

,5 x 
esper.] - 
max 2 
punti 

Esperienze 
specifiche 

coerenti con 
le attività 
previste 

dall’incarico 
[0,5 x esper.] 

- max 2 
punti 

Esperienza 
pregressa di 

esperto/forma
tore in progetti 
PON attinenti  
[0,5 x esper.] - 

max 2 punti 

Insegname
nto di 
ruolo 

istruzione 
secondaria 
superiore 
attinente   

[0,2 x 
anno] - 
max 3 
punti 

Document
ate 

competen
ze 

necessarie 
per la 

gestione 
della 

piattaform
a  GPU del 
PON - max 

1 punto 

Coerenza 
Progetto 
Esecutivo 

con 
finalità – 

obiettivi –
metodolo

gie 
previste 

dal 
modulo 

formativo 
- max 10 

punti 

Adeguatez
za  

sviluppo  
progetto, 
materiali 
didattici e  
strumenti 
proposti 
con gli 

obiettivi 
del 

modulo - 
max 10 
punti 

Innovati
vità 

della 
metodol

ogia 
propost
a - max 
15 punti 

GADALETA Joris 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 10 10 12 33 
CARDINALE 
CICCOTTI Maria 
Antonietta 6 0 0 0,5 0 0 0 0 0,5 0 0 4 4 2 17 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                       Prof.ssa Piera Fattibene 
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